
2011—2012年济南大学学生社团评优考核细则
为进一步科学规范地考核和评价我校学生社团工作，健全完善我校社团工作的评价考核机制，塑造良好的社团文化，激励学生社团不断发展，根据《济南大学学生社团管理条例》的基本要求及校团委对社团工作的要求，特制定本细则。
一、考核范围

所有在济南大学校团委注册成立的学生社团。
二、考核的组织实施

考核工作有校团委主导，社团联合会具体负责组织，每年一次，当年六月部署实施。
三、考核内容及标准
（一）社团管理
1、社团组织机构健全（5分）。
2、社团有明确的规章制度（5分）。
3、 拥有一定数量会员（50人以上加1分；50-100人加2分；100-200人加3分； 200人以上加4分）。
4、社团纳新有会员资料（5分）。
5、有社团会徽（5分），社团名称符合《济南大学学生社团名称规范》（5分）。
6、按时参加学生社团会议，每参加一次（3分）。
　7、按时进行学生社团注册（5分）。

　8、认真执行校团委及学生社团联合会的有关决议决定（5分）。

　9、积极配合学生社团联合会每学期一次的财务检查（5分）。

（二）社团宣传、活动及荣誉
1、 广泛开展内容积极向上的学生社团活动，每开展一次活动2分。
2、 在社联备案的活动（每项1分），根据已备案的社团活动质量，每个社团平均分数在60-70分（加2分）；平均分数在70-80分的（加3分） 平均分数在 80-90分的（加4分）平均分数在90分以上的（加5分）。

3、积极开展经校团委认定的社团精品活动（一项5分）。
4、积极参加校级活动（3分），在校级比赛中获特、一、二、三等奖每项分别加3分、2分、1.5分、1分，优秀组织奖0.5分。

5、积极参加省级活动（5分），在省级比赛中获特、一、二、三等奖每项分别加10分、8分、5分、3分，优秀组织奖2分。

6、积极参加全国活动（8分），在全国比赛中获特、一、二、三等奖每项分别加20分、15分、10分、8分，优秀组织奖5分。

7、积极承办由校团委主办的校级活动（5分）。

8、认真按照纳新规定进行纳新活动（10分）。
9、认真组织参加学生社团风采展示节（20分），风采展示节表演节目（10分）。
10、在社团文化网上发表新闻发表一篇加（1分）。

11、社团活动影响力大，各级媒体给予报道（国家级一项20，地/市级10分，校报3分）。
12、社团成员获得省级优秀个人奖励（2分），获得国家级个人奖励（3分）。　    
（三）一票否决
依据校团委检查情况，对违反《济南大学学生社团活动管理条例》的社团取消该年度评优资格。
四、考核成绩计算

1、对以上考核内容的各项得分相加得出的分数即为该社团本年度考核分数。

2、按得分高低降序排列，前十名的社团为本年度“十佳社团”；第十一名至三十名为“优秀社团”。
五、考核结果使用
1、授予考核评比中成绩前十名的社团 “济南大学十佳学生社团”荣誉称号、授予第十一到三十名的社团“济南大学优秀学生社团”荣誉称号。
2、授予“十佳社团”的指导老师 “济南大学十佳社团指导教师”荣誉称号。
3、授予“十佳社团”的会长 “济南大学十佳社团会长”荣誉称号。
六、附则
本考核细则由校团委负责解释。
 

